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Istaigos bendras pristatymas

VilkaviSkio r. Kybarty vaiky lopselis-darzelis ,,Kregzduté® yra biudZetiné Vilkaviskio
rajono savivaldybés jstaiga, veikianti pagal nuostatus, patvirtintus Vilkaviskio rajono
savivaldybés tarybos 2021 m. birZelio 25 d. sprendimu B-TS-828.

Nuostatuose jstaigai keliamas tikslas — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultiiros, taip
pat ir etninés, socialinius, paZintinius poreikius, padéti pasirengti sékmingai mokytis pagal
pradinio ugdymo programa.

2022 m. rugséjo 1 d. duomenimis, Vilkaviskio r. Kybarty vaiky lop3elyje-darZelyje
»Kregzduté® veikia 6 grupés ir ugdoma 114 ugdytiniy nuo 1,5 iki 6 mety. I§ jy 15 vaiky lopselio
(1 grupe), 73 — ikimokyklinio (4 grupés) ir 26 prieSmokyklinio ugdymo grupése (1 grupé).
Mokykloje integruoti 3 dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys vaikai, 2 — romy bei 3
ukrainieiy tautybés vaikai. 2 ugdytiniams paskirtas privalomas ugdymas. 7 vaikai priklauso
socialiai remtiny Seimy grupei, 26-iems paskirti nemokami pietiis. Uz 23 ugdytiniy i$laikyma
darZelyje tévai moka 50 proc. Penkiy darZelio grupiy darbo laikas — 10,5 val., vienos
ikimokyklinés grupés darbo laikas tévy praS§ymu yra pailgintas iki 11,5 val.

Ataskaitiniu laikotarpiu mokiniy skaiéius ugdymo jstaigoje nemazéja, visiskai uzplldytos
visos grupés. Buvo patenkinti visi praSymai dél priesmokyklinio ugdymo teikimo, taciau liko
nepatenkinti 3 tévy praSymai dél ikimokyklinio ugdymo.

1 lentelé. Mokiniy kaita 2020-2022 m.
2020 m. 2021 m. 2022 m.
Ugdytiniy skaiéius 113 116 114
Lopselyje-darzelyje dirba 35 darbuotojai. 2022 m. sausio mén. buvo 31,27 etatiniy
pareigybiy: 18 pedagoginiy darbuotojy — 15,77 etatiniy pareigybiy ir 17 nepedagoginiy
darbuotojy — 15,5 etatiniy pareigybiy. 2022 m. gruodZio mén. — 32,27 etatiniy pareigybiy: 18
pedagoginiy darbuotojy — 16,27 etatiniy pareigybiy (padidéjo 0,25 et. logopedo ir 0,25 et.
ikimokyklinio ugdymo mokytojo) ir 17 nepedagoginiy darbuotojy — 16,0 etatiniy pareigybiy
(padidéjo 0,5 et. mokytojo padéjéjo). Mokyklos direktorius — 1 etatas; direktoriaus pavaduotojas
ugdymui — 0,5 etato. I§ pedagoginiy darbuotojy 3 yra pagalbos mokiniui specialistai: psichologas




(0,5 etato), logopedas (1,25 etato) ir socialinis pedagogas (0,5 etato). I8 mokinio krepselio 1ésy
finansuojama 12,62 etatinés pareigybés. I§ savivaldybés biudZeto funkcijy finansuojama 19,65
etatinés pareigybés. Vidutinis pedagogy amzius — 52 metai, pensinio amZiaus pedagogy néra.
Vidutinis pedagogy darbo stazas — 22 metai. Pedagoginiy darbuotojy issilavinimas: aukstasis
universitetinis — 11 (1 turi magistro laipsnj), aukstasis neuniversitetinis — 7. Vienuolika mokytojy
turi vyr. auklétojo kvalifikacing kategorija, du pedagogai jgije mokytojo metodininko
kvalifikacija.
Istaigos biudzetas
2 lentelé. Istaigos finansavimo pokytis

Asignavimy Saltinis 2020 m. 2021 m. 2022 m.,
Valstybés 1éSos 155 686,00 196800,00 244091,00
Savivaldybés 1éSos 269 900,00 261400,00 317169,00
BiudZetiniy jstaigy pajamy, paramos l1&é3os 25 430,00 32521,00 41739,00
I§ viso: 451016,00 490721,00 602999,00

Vilkaviskio r. Kybarty vaiky lop$elyje-darZelyje ,,Kregzduté“ 2022 metais patvirtintos
Savivaldybes funkcijy 1éSos — 09.01.01.01; Mokymo 1é3os — 09.01.02.01 ir BiudZetiniy jstaigy
pajamos — 09.01.01.01.

3 lentelé. Gautos 1éSos 2020 ir 2021 m.

. - Gautos [éSos Pastabos

Eil. Gauty lésy Saltiniai Gautos &S0s | p 35099

NI, 4 1esh (Bur) 2021 m. |

1. | LéSos i§ Savivaldybés | 261400,00 317169,00 Steigéjo [éSos
biudzeto, i§ jy:

1.1. | Darbo uZmokesgiui ir| 238280,00 264090,00 Steigéjo 1€Sos
socialiniam draudimui

1.2 | Kity prekiy ir paslaugy 22677,00 52347,00 Steigéjo 1éSos
i§laidoms :
Darbdavio socialiné parama 443,00 732,00 Steigéjo 1€3o0s

1.3 | pinigais
2. | LéSos i valstybés biudzeto, i$ 196800,00 244091,00 Valstybés 1€Sos
ju!
2.1. | Darbo uzmokesc¢iui ir 192617,00 237645,00 Valstybés 1éSos
socialiniam draudimui

2.2 | Kity prekiy ir paslaugy 3718,00 5822,00 Valstybés IéSos
i§laidoms

2.3 | Darbdavio socialiné parama 465,00 624,00 Valstybés 1€Sos
pinigais ‘

3. | Uzdirbtos léSos uZ teikiamas 32521,00 41739,00 Tévy jnasai uz
paslaugas vaiky iSlaikyma

4. | Lé3os i§ kity Saltiniy 916,00 1182,41 1,2 proc. GPM

5. | Nemokamo maitinimo 6524,00 5919,05 Valstybés 1&30s
kompensavimui

6. | Projektinés léSos 810,00 880,00 Steigéjo 1éSos

7. | Paramos léSos 1000,00 1980,00 Rémeéjy 1éSos

IS viso: | 4999971,00 612960,46
Mokéting sumy, kuriy apmokéjimo terminas yra susijgs su ataskaitinio laikotarpio
pabaiga, nebuvo. Gautina suma 2022 m. gruodZio 31 d. buvo 3965,51 Eur —tévy jna8ai uz darzelj.
Mokykla disponuoja ilgalaikiu turtu, kurio balansiné verté — 3533706,55 Eur.
Istaigos veiklos rezultatai




Vilkaviskio rajono strateginis uzdavinys —,,Kurti sumanig visuomene, uztikrinant ugdymo
programy jvairove, ir gerinti vie$ojo valdymo kokybg maZinant administracing nasta™.

2022 metais iSkéléme tikslg — skatinti inovacijas ir kiirybiSkumga bei saviraiSka,
sukuriant palankias ugdymosi sglygas vaiko ugdymo(si) kokybei gerinti. Siam tikslui pasiekti
igyvendinome uzdavinius:

1. Uztikrinti vaiko raidg atsizvelgiant j kiekvieno vaiko patirtj, galias bei ugdymosi poreikius
dirbant komandoje.

2. Sudaryti salygas vaiko paZintinei raidai bei kritiniam mastymui ugdyti.

3. Kurti palankias ugdymo sglygas vaiky aktyviam judéjimui.

4, Stiprinti vaiky ktirybi§kumg ir savirai¥ka bei jtraukti juos j etning kultiirg per jvairias raiSkos
priemones.

Uztikrinti vaiko raidg atsizvelgiant j kiekvieno vaiko patirtj, galias bei
ugdymosi poreikius dirbant komandoje.

Siandieninis socialinis ir emocinis klimatas kelia daugybe i§5ukiy, reikalaujanéiy valdyti
savo asmeninio, socialinio, emocinio gyvenimo jvairove. Kokiais biidais gali biiti ugdomos
ikimokyklinio amZiaus vaiky socialinés emocinés kompetencijos, kad ugdymo metu jgyti
iglidZiai padéty vaikui lengviau ir sékmingiau veikti ji supancioje aplinkoje, aiSkinomes
mokyklos pedagogams organizuotoje kvalifikacijos tobulinimo programos ,,Emociskai saugaus
mikroklimato kiirimas darZelyje“ (40 val.) modulivose. Programag rengé ir vedé mokyklos
psichologas, psichologijos magistras. Taip pat mokykloje organizuoti 6 prevenciniai renginiai
socialinio emocinio ugdymo(si) jgyvendinimui.

DarZelj lanko 3 vaikai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy. Kadangi mokytojai yra
pagrindiniai jtraukiojo ugdymo vykdytojai, mokytojams ir $vietimo pagalbos specialistams
sudarytos sglygos kelti kvalifikacija, tobulintis. Per metus pedagogai vidutiniskai 74 val.
dalyvauja kvalifikacijos kélimo renginiuose. Siekiant uZztikrinti ugdymo prieinamumg ir
veiksminguma specialiyjy poreikiy turintiems vaikams ir pagerinti jy ugdymosi salygas, jstaigoje
skirta papildomai logopedo 0,25 etato bei mokytojo padéjéjo 1 etatas. Du jstaigos mokytojai
dalyvavo mokymuose ,,Kaip kirybiskai ir kokybiskai jgyvendinti atnaujintg prieSmokyklinio
ugdymo programg?“

Sudaryti salygas vaiko paZintinei raidai bei kritiniam mastymui ugdyti.

Ikimokykliniame amZiuje vaikai stebi juos supanéia aplinka, vykstancius reiSkinius ir
poky¢ius. Svarbu grupéje ir lauko erdvése sukurti aplinka, kurioje ugdytiniai tobulés, jgis naujy
Ziniy, dalindamiesi atliktais tyrinéjimais, atradimais, patyrimais, jsptidZiais. Organizuota ugdymo
priemoniy skaitmeniniam ra§tingumui ugdyti paroda. Vaikai galéjo rinktis veiklg skai¢iavimui,
eksperimentavimui, kiirybinei improvizacijai. Turédami galimybe rinktis ugdytiniai tampa
visapusiskomis asmenybémis, geban¢iomis dZiaugtis, mokantys improvizuoti, pasitikintys savo
jégomis, atviri, sugebantys veikti, priimti sprendimus. Isigytos dvi iSmaniosios lentos, kurios
suteikia galimybes vaikams susipaZinti su i§maniosiomis technologijomis.

47 proc. mokytojy iSklausé seminarg ,,Vaiky finansinio intelekto ugdymas: kaip ir ko
mokyti vaikus apie pinigus?“ Vyresnio amZiaus vaikai turéjo galimybg mokytis suvokti pinigy
verte prekiaudami savo sukurtomis prekémis Kaziuko muges metu, atsiskaityti pinigais uZz
paslaugas.

Jgyvendinome socializacijos projekts ,,PaZink savo kra§ta“, kurio metu vaikai tgs¢ paZintj
su Vilkavigkio rajono kradtu, t. y. lankési PaeZeriy dvare. PrieSmokyklinio amZiaus vaikai vyko
i Sakiy kultiros centro spektaklj ,,Coliuké*.

Kurti palankias ugdymo salygas vaiky aktyviam judéjimui.

Skatiname aktyvy vaiky judéjimg dalyvaudami respublikiniuose projektuose
,.Sveikatiada®, ,,Futboliukas®, ,,Lietuvos mazyjy Zaidynés“. Taip pat jgyvendinome sveikatos
apsaugos srities projekts ,,Sveikas vaikas — laimingas vaikas“, finansuojama Vilkaviskio rajono
savivaldybés visuomené sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis. Naujai iSlietoje




sporto aiksteléje vyko mokyklos bendruomenés sporto §venté, sporto varzybos su Kybarty
lopselio-darzelio ,,AZuoliukas“ ugdytiniais.

Stiprinti vaiky kiirybiSkumag ir savirai§ka bei jtraukti juos j etning kultiirg
per jvairias raiSkos priemones.

Istaiga pasirinkusi etnokultliros kryptj, todél j ugdymo programas integruojama Vaiky
etninés kultiiros ugdymo programa. Vaiky kiirybiskumas ir saviraidka atsiskleidzia dailes, $okio
bei vokalo studijos biireliuose. Bendradarbiaudami su socialiniais partneriais dalyvaujame
jvairiuose pI‘O_]Ck'[UOSG kuriuose atskleidZiamas vaiky kiirybiskumas bei gebéjimai. Siais metais
inicijavome ir jgyvendinome respublikinius projektus ,,Prisiminkime lop$ines* bei ,,Duonelés
kelias®. Lietuviy smulkioji tautosaka, dainos pabréZia miisy tautinj savituma, atskleidZia tautos
dvasines vertybes.

Istaigos teikiamy paslaugy sarasas

LopSelio-darzelio veiklos sritis — §vietimas. Pagrindinés veiklos riifys yra ikimokyklinis
ir prieSmokyklinis ugdymas. Taip pat jstaiga teikia maitinimo paslauga, vykdo kultiirinj bei
sportinj Svietimg, sveikatos priezitros veikla. Siekiant tenkinti jvairius ugdytiniy poreikius,
mokykloje veikia 5 neformaliojo $vietimo jvairiy sri¢iy biireliai: dailés, muzikos, fizinio
aktyvumo, angly k. ir robotikos. Juos lanko 72,3 proc. ugdytiniy.

' Vadovo indélis tobulinant jstaigos administravimg.

Mokykloje parengti dokumentai, reikalingi formuojant ir kei¢iant jstaigos kultiirg: darbo
tvarkos taisyklés, vidaus kontrolés politika, darbuotojy saugos ir sveikatos politika, paty¢iy ir
mobingo politika, pedagogy etikos kodeksas, smurto ir priekabiavimo politika, jgyvendinama
korupcijos politikos nuostatos. Kuriame savo tradicijas strategiSkai nusimate vertybines
nuostatas, organizuodami tradicinius renginius, $vesdami kalendorines $ventes, puoselédami
darzelio aplinka.

Istaigos veiklos jsivertinimo organizavimas, rezultatai ir gauty duomeny
panaudojimas, savivaldos institucijy plétojimas.

Siekiant sukurti mokyklos kokybés kultarg, mokykloje buvo atliktas mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimas pagal 2021 mety ,Ikimokyklinio ir(ar) priedmokyklinio ugdymo
programas vykdanciy mokykly veiklos kokybés jsivertinimo metodikg“. Mokykloje dirba 18
pedagoginiy darbuotojy. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinime dalyvavo 13 respondenty.
Veiklos srities ,,Vaiko gerové“ teiginiams ,,Visiskai sutinku* pritaria 71 proc. respondenty, ,,I§
dalies sutinku® — 28 proc., ,,I§ dalies nesutinku® — 0,5 proc.

Veiklos sritis ,,Ugdymasis* teiginiui ,,Visiskai sutinku® teigia 78 proc. respondenty ir ,,I§ dalies
sutinku‘ — 22 proc. Mokykloje vaiko pagrindiné veikla yra Zaidimas, kuris skatina ugdymasi per
patyriming veikla.

Veiklos srities ,,Ugdymosi aplinka* teiginiui ,,Visiskai sutinku“ sako 74 proc. respondenty, ,,I3
dalies sutinku“ — 23 proc., 2,5 proc. ,,I§ dalies nesutinku® ir 0,5 — ,,Visiskai nesutinku* sako
teiginiui ,,Aplinkoje jrengtos erdvés atsipalaidavimui, ramybei, kuriose vaikai gali pabiiti vieni*.
Po vieng respondents sako ,I§ dalies nesutinku“ kokybés kriterijy jrodandiam teiginiui
»Ugdymosi aplinka suskirstyta j logiSkai apibréZtas maZesnes erdves su tam tikrai veiklai
tinkamomis priemonémis, skatinanCiomis tyrinéti, Zaisti ir ugdytis®, ,,Ugdymosi aplinka yra
patogi ir skatinanti imtis jvairios veiklos, individualiai, maZomis grupelémis ar su visais vaikais®,
»Aplinka yra turtinga jvairiy socialiniy sgveiky situacijomis“ ir 2 apklausos dalyviai i§ dalies
nesutinka su teiginiu ,,Vaikai dalyvauja planuojant, kuriant ir priZitirint grupés aplinkg*.
Veiklos srities ,,Ugdymo strategijos“ teiginiui ,,Visikai sutinku® pritaria 81,5 proc.
respondenty, ,,I§ dalies sutinku“ — 18 proc. ir 0,5 proc. — ,,Visi§kai nesutinku®, t. y. vienas
respondentas nesutinka su teiginiu, kad ,,Vaikai turi galimybiy rinktis ir priimti sprendimus,
susijusius su ugdymosi procesu®.

Veiklos srities ,,Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas“ jvertinimas aukstas: ,.teiginiui
»VisiS8kai sutinku teigia 83 proc. ir ,I§ dalies sutinku*“ — 17 proc. galima daryti i§vadas, kad




mokytojai stebi ir fiksuoja vaiky pasiekimus, informuoja tévus apie vaiko daroma paZanga bei
atsizvelges | vaiko patirtj ir gebéjimus planuoja veikla.
Veiklos sritis ,,Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis®. ,,Visiskai sutinku* teigia 77 proc., ,,I§
dalies sutinku“ — 21 proc. ir ,,I§ dalies nesutinku* su kokybés kriterijy nusakandiu teiginiu
»Mokytojas supaZindina $eimas su ugdymo programa, artimiausiais tikslais ir tariasi dél
bendradarbiavimo tikslams pasiekti* bei ,,Mokytojas suteikia Ziniy ir dalijasi idéjomis su tévais,
sickdamas sustiprinti tévy kompetencijas, kad jie galéty namuose sukurti stimuliuojanéia
ugdomajg aplinkg“,
Veiklos sritis ,,Besimokancios organizacijos kultira“ teiginiui ,,Visidkai sutinku® pritaria 88
proc., ,,I$ dalies* pritaria 10,5 proc. ir ,,I§ dalies nesutinku* sako 1 proc. respondenty kriterijams
»Mokytojy lyderysté pripaZjstama ir palaikoma“ bei ,,Tobulinant mokyklg atsizvelgiama j tevy ir
vyresniyjy vaiky nuomone* ir j §j teiginj vienas respondentas (0,5 proc.) negali atsakyti.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas jvertintas 3 lygiu. [sivertinimo rezultatai ir gauti
duomenys bus panaudoti rengiant 2023 mety veiklos plana.

Mokykloje veikia dvi savivaldos institucijos: Mokyklos taryba ir Mokytojy taryba. 2022
m. buvo iSrinkta nauja Mokyklos taryba. Jos atstovai jtraukiami j metiniy ir strateginiy veiklos
plany rengima. Jie teikia sitilymus dél plany jgyvendinimo priemoniy, jstaigos vidaus struktiiros
tobulinimo bei paramos 1é§y panaudojimo, talkina formuojant intelektinius ir finansinius
isteklius. Mokyklos taryba rengia savo veiklos planus, kurie yra jstaigos metinio plano dalis. 2022
m. Mokyklos Taryba organizavo du posédZius ir gruodZio mén. 28 d. pateiké metine ataskaitg
bendruomenés nariams. Mokytojy taryba 2022 m. surengé pagal plang numatytus posédZius.
Buvo priimti protokoliniai nutarimai, susije su ugdymo turinio atnaujinimu, ukrainieéiy ugdymu,
kvalifikacijos kélimu, pedagogy veiklos jsivertinimu bei 1é8y panaudojimu. Pateiké 12 sitilymy
del ugdymo turinio atnaujinimo, edukaciniy erdviy jrengimo, saugios aplinkos, vaiky maitinimo
ir sveikatos.

Ugdymo proceso valdymas

Atnaujintas  prieSmokyklinio ugdymo turinys, patvirtintos naujos prieSmokyklinio
ugdymo planavimo ir vaiky pasiekimy vertinimo formos. Trys jstaigos pedagogai dalyvavo
atnaujinto turinio mokymuose. Pradétos jgyvendinti jtraukiojo ugdymo nuostatos,
organizuojamas ukrainie¢iy ugdymas bei jy $eimy jtraukimas j projekting veiklg. Modernizuotos
edukacinés erdvés, skatinancios vaiko paZangg ir didesne ugdymo(si) motyvacijg. Ugdymo
turinio plétojimas STEAM metodika visose (1,5-6 m.) grupése. ISnaudojamos elektroninio
dienyno galimybés: geréja procesy valdymo budai bei vidiné jstaigos komunikacija, tévy
prijungimas prie ELLIS sistemos, vaiky vertinimas ir tévy supaZindinimas su rezultatais.

Savivaldybés ir valstybiniy institucijy atliktos patikros ir jy iSvados

Maisto ir veterinarijos tarnyba 2022 m. kovo 8 d. buvo atlikto patikrinimas. Nustatyta
teisés akty reikalavimy neatitikimai. Sudarytas veiksmy koregavimo planas, paZeidimai pa3alinti.

Kontrolés jstaiga ,,INSPEKTUM*" atliko vaiky Zaidimy aiks$teliy patikrinimg pagal HN ir
Lietuvos standarto LST EN 1176 reikalavimus. Iranga ir danga atitinka teisés akty reikalavimus.

Istaigos socialiniai partneriai ir vykdomos bendros veiklos, indélis j jstaigos kultiirg

Tesiami santykiai su nuolatiniais miisy socialiniy partneriais (3vietimo, kultiiros ir sporto
istaigos, VSJ, bendrijos, klubai) vykdant edukacines, menines, sportines ir projektines veiklas.
2022 metais uzmegztas bendradarbiavimas su nauju socialiniu partneriu. Mokyklos pedagoge yra
ir antrosios knygos vaikams apie Kybartus bendraautoré, taigi knygos sumanytojai tapo
mokyklos socialiniais partneriais. Bendruomenei buvo organizuota iSvyka j Birzy krastg bei
Kalédine popieté. [staigoje integruojama savita vaiky etninés kultliros ugdymo programa.
Veiklos su jvairiais socialiniais partneriais padeda ugdyti doros, humaniskumo, tautiSkumo ir
kiirybisSkumo vertybines nuostatas.

Vadovo kvalifikacijos tobulinimas:

Vadovas 2022 metais kvalifikacijg tobulino 119 val.:
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mokytis* — 5 val.

0o XN

Programa ,,Emocigkai saugaus mikroklimato kiirimas darZelyje* — 40 val.
Programa ,,Vadybiniai sprendimai atnaujinto ugdymo turinio kontekste* — 24 val.
Programa ,,Kaip jkvépti save ir kitus darbui* — 8 val.
Mokymai ,,Vaiky finansinio intelekto ugdymas“ — 6 val.
Mokymai ,,Kaip pritaikyti mokymo strategijas, kad ASS turintis vaikas, sugebéty

Mokymai ,,Elgesio sutrikimy turintis mokinys mano klaséje — 8 val.

Mokymai ,,Migranty vaiky integracija ir Svietimas® — 2 val.

Programa ,Svietimo aktualijos 2022 — 2 val.

Konferencija ,,Etnokultfirinio ugdymo §iandieninéje mokykloje problemos® — 3 val.
. Civilinés saugos mokymai — 24 val.

Problemos, susijusios su jstaigos vykdoma veikla

1. Darbas su ugdytiniy, kuriems skirtas privalomas ugdymas, Seimomis.
2. Susidévéjusi kiemo asfaltiné danga ir $aligatviai neatitinka higienos normos
reikalavimy.

Kita svarbi informacija

Jgyvendintas saulés fotovoltinés elektrinés projektas. Elektriné jtraukta j mokyklos turto

apskaita.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatat ir jy

socialinio emocinio
ugdymo turinio
planavimg ir
igyvendinima.

grupése
jgyvendinamos
socialinio
emocinio ugdymo
programos,
atitinkandias
vaiky amZiy.

dalyvaus ilgalaikéje
mokymo 40 val.
programoje ,,DarZelis,
kuriame gera dirbti ir
augti. Emociskai saugaus
mikroklimato kiirimas®.

1.2. 20 proc. mokytojy
tobulins kompetencijas
kituose mokymuose

— uZduotys) vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1. Gerinti Visose amZiaus 1.1. Bendruomené 1.1.1. 95 proc.

mokytojy sausio —
gruodZio men.
dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo programos
40 valandy
moduliuose.

1.2.1. Visi mokytojai
vidutiniskai po 35,5
val. tobulino socialinio
emocinio ugdymo
kompetencijas.

1.2.2. Visose amzZiaus
grupése (100 proc.)
jgyvendinamos 3
socialinio emocinio
ugdymo programos
(,,Kimochi®, ,,Laikas
kartu®, ,,AS ir mes®).




1. 3. 10 proc. mokytojy
dalyvavimas socializacijos
projektuose.

1.4. 11 proc. mokytoju
dalinsis pedagogine
patirtim.

1.3.1. 38 proc.
mokytojy inicijavo ir
igyvendino
socializacijos
projektus.

1.3.2. 100 proc.
pedagogy dalyvavo
socialinése akcijose.
1.4.1. 44 proc.
mokytojy dalinosi
pedagogine patirtimi:
2 mokytojai
organizavo atviras
ugdomasias veiklas, 8
— dalijosi praktine
patirtimi
respublikiniuose, 3 —
tarptautiniuose
projektuose.

2. Finansinio vaiky
raStingumo
ugdymas
prieSmokykliniame
amZziuje.

2.1. Integruojami
finansinio
rastingumo
pagrindai j
bendraja
prieSmokyklinio
ugdymo
programa.
Formuojamos
Zinios ir
gebéjimai, del
kuriy vaikas galés
patenkinti savo
poreikius ir jausis
saugesnis
mokykloje.

2.1. 12 proc. mokytojy
iSklausys finansinio
radtingumo seminarus, jgis
kompetencijy.

2.2. 2 proc. finansinio
ra§tingumo veikly
integruoti
priemokyklinio ugdymo
programa.

2.3. Bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais
(tévais, mokykla ir kt.) bei
edukaciniy projekty (1-2)
organizavimas.

2.1. 47 proc. mokytojy
iSklausé finansinio
rastingumo seminarus,
igijo kompetencijy.
2.2. 8 proc. finansinio
rastingumo veikly
integruota j
prieSmokyklinio
ugdymo programa
(Kaziuko muge,
ekskursija | pasta bei
kaving).

2.3.1. Organizuotos
dvi edukacinés i§vykos
su tévais.

2.3.2. Su socialiniais
partneriais jgyvendinti
8 renginiai. PasiraSyta
bendradarbiavimo
sutartis su VS]
,,Kybarty jaunimas*
(2022-12-14 Nr. BD-
01)

3. Vaiky etninés
kultiiros ugdymo
programos
igyvendinimo
kokybés gerinimas.

Ugdomi tautos
kultiiros paZinimo
pradmenys,
skatinamas
kiirybiskumas,
formuojama
komunikavimo
kompetencija,

3.1. 5 proc. daugiau
organizuojama etninés
kultdros ugdymo
igyvendinimo veikly
kurybiskumui ugdyti.

3.2. 10 proc. daugiau
pedagogy dalyvauja vaiky
komunikavimo

3.1. 5 proc. daugiau
organizuojama etninés
kulttiros ugdymo
igyvendinimo  veikly
karybiSkumui ugdyti.

3.2. 10 proc. daugiau
pedagogy  dalyvauja
vaiky komunikavimo




kalbiniai geb¢jimai
Aktyvinamas
bendradarbiavimas
su Seima.

kompetencijos ugdymui
per etninés kultiiros
programa.

3.3. organizuojami 1-2
projektai su socialiniais
partneriais.

kompetencijos
ugdymui per etninés
kultiiros programa.
3.3. organizuoti 7
projektai su
socialiniais partneriais.

4. Ttraukiojo

ugdymo nuostaty

jgyvendinimas.

TIkimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amziaus vaikai,
turintys
specialiyjy
poreikiy,
jtraukiami |
bendrojo ugdymo
grupes, suteikiant
jiems visapusiskg
§vietimo pagalbag.

4,1, Pagal poreikj ir
galimybes specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintys
vaikai  integruojami |
bendrojo ugdymo grupes,

teikiant jiems logopedo,
psichologo, socialinio
pedagogo ir mokytojo
padéjéjo pagalba.

4.2. 25 proc. mokytojy ir
pagalbos vaikui specialisty
dalyvauja seminaruose ar
mokymuose apie
jtraukiojo ugdymo
pasirengima ir praktika.

4.3. Vaiko geroves
komisija vieng poséd;
skiria prevencinei veiklai,
teikia metine ataskaitg
istaigos bendruomenei.

4.1.1. 3 dideliy ir labai
dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintys vaikai
integruoti j bendrojo
ugdymo grupes,
teikiant jiems
logopedo, psichologo,
socialinio pedagogo ir
mokytojo padéjejo
pagalba.

4.1.2. Papildomai
isteigta 0,25 etato
logopedo ir 0,5
mokytojo padéjéjo
etato.

4.2. 25 proc. mokytojy
ir pagalbos vaikui
specialisty dalyvauja
seminaruose ar
mokymuose apie
jtraukiojo ugdymo
pasirengimg ir
praktika.

4.3, Vaiko gerovés
komisija 2022 m.
birZelio mén. posédj
skyré prevencinei
veiklai. GruodZio mén.
pateiké meting
ataskaitg jstaigos
bendruomenei.

[

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1.
2.2.
2.3.
2.4,

2.5.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Suburta mokyklos bendruomené savanorystés
veiklai.

3.1. Mokyklos bendruomené susitelkusi,
iniciatyvi, solidari, dalijasi gerumu
teikiant paramg nuo karo bégantiems
Zmonéms. 2022-05-17  Vilkavigkio
rajono savivaldybés Mero padéka
bendruomenei.

3.2. Jgyvendinami sveikatinimo projektai.

3.2. Sistemingai jgyvendinami ugdymo
turinio uzdaviniai, puoseléjant ir saugant
vaiky emocing ir fizing sveikatg. Testinis
socializacijos  projektas ,,PaZinkime
gimtajj krastg* (180 Eur).

Testinis sveikatos rémimo projektas
»oveikas vaikas — laimingas vaikas®
(700 Eur).

Bendruomené geba dalyvauti
projektinéje veikloje (,,Futboliukas,
,»Sveikatiada®, ,,Lietuvos mazyjy

Zaidynés®).

3.3. Bendruomenés kultiiros ugdymas

3.3. Organizuota 9 ugdytiniy bei
darbuotojy  i$vykos 1 kulttrinius
renginius bei ekskursijas. Formuojama
teigiama emociné atmosfera, elgesio ir
kalbos kultira, skatinamas
kiirybiSkumas, pleiamas akiratis ir
kritinis mastymas.

3.4. Atnaujintas vaiky lopselio-darzelio
»Kregzduté® internetinis puslapis.

3.4.1. Patobulinta jstaigos internetiné
svetaine, atitinkanti LR Vyriausybés
atnaujintus reikalavimus.

3.4.2. Internetiniame puslapyje
vie§inama aktuali informacija, viesi
dokumentai, nuolat skelbiama

bendruomenés kasdienybés aktualijos.

3.5

. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

S -

Rezultaty vertinimo

rodikliai(kuriais e .
y e . . . Pasiekti rezultatai
UZduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar .. o
Y ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
4.1
4.2,
4.3,
4.4.

4.5.




III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1- nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai,
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4¢
5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4a
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, athekant funkcijasir | 1o 20 3o  4¢f
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4w

IV SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UzZduociy jvykdymo apraSymas

PaZymimas

atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai [d

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai CJ

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai

O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Ugdymo turinio atnaujinimas

7.2. Komandinis darbas ir lyderysté

V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. 4. Testi jtraukiojo ugdymo | 8.1 Siekti, kad vaikai,
nuostaty jgyvendinima. turintys specialiyjy

8.1.1. Mokytojai, dirbantys su
specialiyjy poreikiy vaikais,




poreikiy, biity jtraukiami
i bendrojo ugdymo
grupes, suteikiant jiems
visapusiskg Svietimo
pagalba.

igis Ziniy ir praktiniy jgiidZiy
ne maziau kaip po 8 val.
8.1.2. 10 proc. atnaujinti ir
pritaikyti edukacines erdves
vaiky emocinei sveikatai.
8.1.3. Atlikti tyrima apie
specialiyjy ugdymo poreikiy
turinéiy vaiky adaptacija.
8.1.4. Tobulinti SPU vaiky
vertinimo sistema.

8.2. Ugdymo turinio
atnaujinimas

8.2.1. Uztikrinti
aukstesne ugdymo
kokybe

8.2.2.Sudaryti sglygas
kiekvienam ugdytiniui
pasiekti aukstesnius
ugdymosi rezultatus
suteikiant Ziniy pagrindus
ir dalyky kompetencijas

8.2.3. Stiprinti asmeniniy
savybiy ir vertybiy
ugdyma.

8.2.1. Jveiklinti ugdymo turinio
atnaujinimo komanda
mokykloje.

8.2.2.1. Sukurti ir jgyvendinti
pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo plang UTA
tikslams.

8.2.2.2. 30 proc. veikly
organizuoti per patyriminj
ugdyma.

8.2.3.1.Uztikrinti pagalbos
vaikui specialisty darba
mokykloje 100 proc.

8.2.3.2. Jgyvendinti edukaciniy
erdviy pokycius pasiekimy
gerinimui.

8.2.3.3. Uzsienieciy, kitos
tautybés ir mokymosi sunkumy
turin¢iy vaiky pasiekimai
pageréty 10 proc.

8.3. Gerinti bendradarbiavima
su tevais.

8.3. Siekti, kad tévai ir
globéjai visavertiskai
dalyvauty vaiky
ugdymo(si) procese.

8.3.1. Atlikti teminj
jsivertinimo srities ,,Vaiko
gerové kokybés vertinima.
Jame dalyvaus iki 60 proc. tévy
(globeju).
8.3.2. Jtraukti bent po vieng
tévy atstova i§ grupés
planuojant mokyklos veikla.
8.3.3. Ttraukti 20 procenty tévy
1 Mokyklos gyvenima:
ugdomasias veiklas,
veiklos plany kiirima,
mokyklos savivaldos darba.
8.3.4. Inicijuoti 2-3 Seimos
savanorystés akcijas.

8.4. Modernizuoti edukacing
aplinka.

8.4.Siekti savivokos ir
savivertés kompetencijos
bei aplinkos/saves
pazinimo rodiklio

8.4.1. Jrengti 1-2 inovatyvias
edukacines erdves, siekiant
aukS§tesnés mokymosi
motyvacijos ir mokéjimo
mokytis ugdymo.




gerinimo. Pletoti 8.4.2. 5 proc. veikly ne klaséje
STEAM metodo taikymg. | organizuoti pagal vaiky
poreikius ir siilymus.

8.4.3. Vieng metodinés grupés
pasitarimg skirti tyrinéjimy
veikly reik§mei, analizei ir
pasiekimy aptarimui.

8.4.4. 10 proc. veikly
organizuoti taikant STEAM
metoda veiklose su tévais ir
socialiniais parneriais bei uz
mokyklos riby..

8.5. 8.5

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Zmogiskieji faktoriai ir kiti darbo efektyvuma ribojantys veiksniai.
9.2. I8tekliy trukumas.
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Mokyklos tarybos posédzio vykusio 2023 m. sausio 20 d., protokolo Nr. MT-1 nutarimas:
direktorés Linos Madiulienés 2022 mety veikla vertinama labai gerai. Direktore jvykdé visas uzduotis
ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius.

/) ) ! - / . - 7 ) o -
Mokyklos tarybos pirmininké C'ﬁ%’é%’ Heteee Mk(x&/&m’ 2425 - o7 Lo
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardeé) (data)

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

Ve bla 1eni7 e e Laloce’

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: 2clcceo Yers svgteolydos  foee
/une Aol lea /km(?’q‘&' Al sVt 5 o /za/;e,,_
4/4%(7) mfan /WV‘DW ) o leds M&/Zco ﬁryf%éwQ/V 040/(

/%m W & ./@/f//zda» Nerkede 2023-02-21

(valstybinés §vietimo ;‘.t(atg( s savininko (para%as) 4 (vardas ir pavardeé) (data)
teises ir pareigas jgyveridinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

o/afzz,“v/?w'

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.

)y 10kl 210 M"‘f g osec behe 4043-02 -2

(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) (/(paraéas) / (vardas, pavardé) (data)




